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Wizja rozwoju szkoly

Przygotowujemy absolwenta do:

e aktywnego 1 Kkreatywnego uczestnictwa w
systemie pracy

e cigglego zdobywania nowych umiejetnosci i

samodzielnej pracy nad sobq

e otwartosci i elastycznosSci na zachodzgce zmiany

w rzeczywistosci
o przekwalifikowania sie
e korzystania z technologii informacyjnej i mediow
® umiejetnosci negocjacji
e prezentacji wlasnego punktu widzenia

e przyjmowania odpowiedzialnosci za siebie i
innych

e pracy w grupach i podejmowania istotnych
decyzji

e umiejetnosci samodzielnej i krytycznej oceny
zjawisk spotecznych, kulturowych i politycznych

wspoiczesnego swiata

Pragniemy  wychowac¢  cztowieka  szlachetnego,
kulturalnego, tolerancyjnego, przedsiebiorczego, otwartego

na potrzeby innych, obywatela Europy.



Misja szkoly

Szkota  bedzie  zaspokaja¢  potrzeby ucznia  z
uwzglednieniem jego indywidualnego rozwoju. Podstawowym
podmiotem oddzialywania jest uczen i jego dalsza droga
zyciowa w europejskiej rzeczywistosci, dlatego bedziemy
ksztaltowac u uczniow nastepujgce umiejetnosci:

e samodzielnos¢ w dziafaniu

e planowanie i organizowanie wlasnej pracy

o skuteczne komunikowanie sie — znajomos¢ jezykow

obcych
e umiejetnosc pracy z komputerem

e odpowiedzialnosc i kreatywnos¢

Posiadanie takich umiejetnosci speini oczekiwania
wszystkich klientow szkoly tj. uczniow, rodzicow, nauczyciell,
przysztych pracodawcow. Pragniemy zapewnic¢ wysoki poziom
ksztatcenia dajgcy mozliwos¢ edukacji w szkotach wyzszych
oraz wysoki poziom ksztalcenia zawodowego pozwalajgcy na
specjalizowanie sie. Widzimy koniecznos¢ dostosowania
ksztalcenia zawodowego do zmieniajgcych sie potrzeb
gospodarki rynkowej. ( np. nabor na kierunki zgodne 1
zapotrzebowaniem w regionie — operator CNC, elektryk ).



Szkola skoncentruje sie na zaspokojeniu potrzeb ucznia
poprzez:
* rzetelne wyksztatcenie
» umozliwienie osiggniecia sukcesow
o stworzenie  zyczliwej — atmosfery  oraz poczucia
bezpieczenstwa

* zapewnienie wysoko wykwalifikowanej, tworczej kadry

» obiektywnq, sprawiedliwg ewaluacje osiggniec
« zapewnienie  odpowiedniej  bazy  dydaktyczno-
wychowawczej

Chcgc przedstawic¢ koncepcje pracy szkoly, trzeba wzigc
pod uwage, na jakim etapie znajduje sie ona W chwili
obecnej. Szkota obecnie:
- proponuje rokrocznie absolwentom gimnazjow ciekawgq
oferte edukacyjng
- przygotowuje do egzaminu maturalnego oraz
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe |
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
- rozwija zainteresowania uczniow

- posiada dobrq baze dydaktyczng



Oferta edukacyjna

Technikum 4 letnie:

technik mechanik

technik pojazdow samochodowych
technik elektryk

technik informatyk

technik procesow drukowania

Zasadnicza Szkota Zawodowa:

- mechanik pojazdow samochodowych

- elektryk

- elektromechanik pojazdow samochodowych
- operator obrabiarek skrawajgcych

- mechanik motocyklowy



Powstala koncepcja rozwoju szkoly podlegac bedzie cigglemu
monitorowaniu oraz weryfikacji. Warunkiem jej powodzenia
bedzie, wspoilpraca pedagogow, rodzicow i organu prowadzgcego

szkole.



